Formations par alternance
MFR de Naucelle — CFA

DOSSIER DE CANDIDATURE
CC DIRECTION d’ACM - Session 2027

Brevet Professionnel de la Jeunesse, de I'Education Populaire & du Sport
A renvoyer COMPLET avant le 3 mai 2027 dernier délai.

IDENTIFICATION

U Madame U Monsieur AE: oo

NOM d€ NAISSANCE: ..ccuereireirireceieree et st e s EDOUSE  ooeeeeeeceveee et e et e svasss e

PRENOM : wcocieeneiveensee s vness e e esiss s sesess s NAtIONANLE © oovvveererece e

Date de naissance : ......cccevvevevvvvvveveeneene. LiIEU A€ NAISSANCE & it eees e seneen DEPE 1 e,

Situation de famille : O  Célibataire [ Marié(e) L AULIE (PrECISEI): corveeiee ettt see e ers e s ses e e se e

Enfant(s) a charge: @  OUI (nombre.............. ) a NON

NUMEro immatriculation SECUNILE SOCIAIE  .......i ittt st ettt et st e et e et b s i s et ees e st et e bee b senerene

Caisse de SEcurité sOCiale : .....ooeeveereeenenncee e Département & ....ceeveveineee e
.................................................................. COUTTIBL ittt b b

AUATESSE  oineeieeeieeeetettre et et eteste st es estes et asesaesee steses esteseeeaeeae et eEesen ensesteseneeae At aRe eee eeAenses et s £ eeen SaeeReeEe eee Aen et eaRes ensestetees et eneenenee eteneeteraeeeannne

Comment avez-vous connu la MFR ?  Ancien(ne) stagiaire U Bouche-a-oreille O Flyer

L Réseaux sociaux W Internet (Mots cléS) ..ooevoveveeeeee v U Publicité radio/presse U Salon emploi

SITUATION PROFESSIONNELLE AVANT ENTREE EN FORMATION

O En emploi SAIari@ : FONCHON EXEIrCEE : ...ttt et sas st st s s et s s

Type de contrat (intérim, cdd, cdi...) : creinevieeice e DEPUIS 1 cveeeeeeeeeeeeeere e

NOM €1 aArESSE A I'EMPIOYEUN : ...ttt ettt et ettt et te et e ebe et st ebeebs st sesbesbesaessessasaas et sbessassasas bessrsaas st ete et sbsssassssesbesbebeesnnsens
. COUMTIBI ottt et e s e e s e

O Sans emploi :

Inscrit a P6le Emploi ? L OUI  Dateinscription : ....ceeeeeeeeeeeeeceseeseesnssnseees N2 IA@NEFIANT covvveiveiece e

U NON
Indemnisé par Péle Emploi ? Q oul Jusqu’a quelle date ? ..o

0 NON Depuis quelle date ? ......cceveveerevner e,

Etes-vous bénéficiaire du RSA ? Q our UNON

Etes-vous reconnu travailleur handicapé ? [ OUI [ NON bénéficiaire de 'TAAH, d oOuUlI U NON

Suivi par : Péle Emploi 4 Mission Locale L Cap Emploi 1 Autre (précisez) .......ccccovvvevvereernn.
Conseiller (NOM-=Prénom) & .......ccooeeeiiierieeieeie e e ee e seeerieeneenens T ettt r e st et e

COUITIRL & ettt ettt eve v e s e snesre e snesnesresnssnesnesresnesnesnesnesneore VHIE 1 oottt

Maison Familiale Rurale de Naucelle - CFA

7 rue de Villelongue 12 800 Naucelle » mfr.naucelle@mfr.asso.fr « = csccncncn o couc
tel 05 65 47 00 60 www.mfrdenaucelle.fr I.AHEHTIIIIE I Erasmus+
SIRET 788 185 528 00023 * N° d"activité 73 120045 112N RNE/UAT0121336M LI WIWANT Enrichi les vies, ouvre les esprits.

Cofinancé par
I’Union européenne

O:in':-i.'_(anie


mailto:mfr.naucelle@mfr.asso.fr
http://www.mfrdenaucelle.fr/

SCOLARITE - FORMATIONS

Scolarité

Niveau scolaire a I’entrée en formation :
U 3 (ex: CAP, BEP)
O 4 (ex: Bac) Titulaire d’un dipldme de I'animation :
O 5 (ex: BTS, DEUG, DU) Q oul Lequel:
O 6 (ex : LICENCE OU MASTER) Q NON
0 U 4 =S

Derniére classe SUIVIE & ....ouvceeerveeieecee et
ANNEE & oottt s e s

Certification

Diplome le plus élevé obtenu™ ...

Niveau de la certification la plus élevée obtenue™ : .........ocoeeveveneineceeeecee e ANNEE oo
*Dipldmes de I'enseignement général et/ou professionnel obtenus (joindre obligatoirement la copie du ou des dipldmes)

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE

DEINIEI EMPIOT OCCUPE : ...ttt eteste ettt et e s eeeeteste st stesee e seates s s essaasebe st stessesssenbeseesaetarsansaaeebe st stensssantesbesensatannans
TYPE (COU/CAI/INTEIIM.L.) 1 oottt ettt ettt s st ettt sast b et easebesbebetasssbebabessesebeseabeseas et st ebet s s et sentesansetensates
Dates et Durée du dernier CONTrat de travail @ ... i sttt e r et ses b eresrese et e eee
F A oY a1l e [ T Io [0 ol o 4 - | OO T OO U O USTRRO

Domaine professionnel de |a plus [ONZUE EXPEIIEINCE : .....c.ccucirieiiieeee e ee ettt et e e stestese e e e sses et assasssrsesesaessanssenens

Projet de FINANCEMENT de la FORMATION

1  Par FEMPLOYEUR précisez (engagement conclu, accord obtenu ou en cours)

U Mobilisation du CPF / Financement personnel (montant disponible @n CPF : .......ccccocoeveveeeeeeeeiee e )

U France Travail - AIF (pour les demandeurs d’emploi)

CONDITIONS de CANDIDATURE
(Exigences préalables a I’entrée en formation)

U étre titulaire de I'une des attestations de formation relative au secourisme suivante :

« prévention et secours civiques de niveau 1 » (PSC1) ou « attestation de formation aux

premiers secours » (AFPS) ; « premiers secours en équipe de niveau 1 » (PSE 1) en cours de validité ; «
premiers secours en équipe de niveau 2 » (PSE 2) en cours de validité ; « attestation de formation aux
gestes et soins d’urgence » (AFGSU) de niveau 1 ou de niveau 2 en cours de validité ; « certificat de
sauveteur secouriste du travail (STT) » en cours de validité.

Ul étre admis en formation ou étre titulaire d’une spécialité ou d’'une mention du brevet professionnel
de la jeunesse, de I’éducation populaire et du sport, du diplome d'Etat de la jeunesse, de I'éducation
populaire et du sport et du diplome d'Etat supérieur de la jeunesse, de I'éducation populaire et du sport ;

U et, étre capable de justifier d'une expérience d'animation de mineurs, dont une au moins en accueil
collectif de mineurs, d’'une durée totale de vingt-huit jours dans les cing ans qui précédent I’entrée en
formation, au moyen d’une attestation délivrée par la ou les structures d’accueil.



CALENDRIER :

& Cloture des inscriptions : 03/05/2027
& Positionnement : 27/05/2027

Formation sur répartie en 3 semaines (voir planning)
et 18 jours en stage en tant que directeur(trice) adjoint(e) en continu ou non.

TARIFS CCDACM :

Formation Continue :
980 € (hors restauration/hébergement) : demandeur d’emploi, financement personnel, salariés.

HEBERGEMENT :

Possible dans des gites/chalets et autres sites autour du lieu de la formation ; Renseignements remis sur
demande lors des réunions d’informations collectives.

RESTAURATION :
» Possible a la MFR de Naucelle, (co(t indicatif 2025 : repas 6 €/pers)

» Tous commerces a proximité immédiate

PIECES A FOURNIR PAR LE CANDIDAT

U Curriculum Vitae
U Lettre de motivation
U 1 photo d’identité

U Photocopie recto/verso carte d’identité, passeport ou titre de séjour en cours de validité

U 1 timbre vignette d’une valeur de 8.80€ (tarif 2025)
U Copie du diplome BPJES ou DEJEPS ou DESJEPS

U Attestation(s) expérience(s) d'animation de mineurs, dont une au moins en accueil collectif de
mineurs, d’une durée totale de vingt-huit jours dans les 5 ans qui précedent la formation.

U Copie attestation de recensement et du certificat individuel de participation a 'appel de préparation a
la défense (francais de moins de 25 ans)

Ul Attestation de carte vitale
0 Attestation d’assurance Responsabilité civile

0 Copie de I'attestation de formation relative au secourisme (PSC1 ou AFPS, PSE 1, PSE2, AFGSU niveau
1 ou 2, SST) en cours de validité

U Demandeurs d’empiloi : fiche de prescription fournie par P6le Emploi ou Cap Emploi ou mission locale
U Demandeurs d’emploi : attestation de situation Péle Emploi

U Fiche GAM/TAM a fournir aprés au 1°" jour du stage




RGPD (Reglement Européen de protection des données personnelles)

Les informations recueillies tout au long de la formation et sur les différents supports liés a la formation sont
enregistrées dans un fichier informatisé par la MFR de Naucelle dans le but de gestion administrative et financiére de
la formation. Elles seront conservées durant 5 ans et sont destinées au suivi des stagiaires de la formation continue.
La base légale du traitement est le consentement. Elles seront, le cas échéant, communiquées aux organismes en lien
avec la gestion de la formation (ex : services de la Région, OPCO, France compétences, Pble emploi...).

Conformément aux lois « Informatique & Liberté » et «<RGPD», vous pouvez exercer vos droits d'accés aux données,
de rectification ou d'opposition en contactant le secrétariat de la formation continue de la MFR de Naucelle : tel 05
65 47 83 71 ou par mail mfr.naucelle@mfr.asso.fr

U Je, SoussigNE(E), (NOM PrENOM), ...cecvereeerereeerereeietererere st es et tese e tes st ss st ese bt sesesesesebesesetesesesesenane , sollicite ma pré —
inscription a la formation UCC de Direction d’ACM et aux tests de sélection.

U Je certifie sur I’honneur I'exactitude des renseignements et des piéces jointes fournis et m’engage a respecter les
modalités et conditions relatives a la mise en ceuvre des épreuves et de la formation.

U Je certifie avoir bien pris en compte les informations sur le RGPD ci-dessus.

(J SECURITE : La direction m’a bien informé(e) que I’établissement est sous vidéosurveillance a
'intérieur et a I'extérieur des batiments. Les enregistrements seront accessibles uniquement aux
personnes habilitées et seulement en cas de nécessité. lls seront conservés pour une durée limitée.

Signature du candidat.

Pour compléter votre dossier n’hésitez pas a nous contacter
Responsable Pédagogique : Céline DONNADILLE
Péle administratif : Virginie CARRIERE —05.65.47.83.71 —apprentissage-fc.naucelle@mfr.asso.fr



mailto:mfr.naucelle@mfr.asso.fr

